 Spett. Sindacato Autonomo SAFED 
 Viale Margherita di Savoia, 91

 90146
Palermo      
Il/la sottoscritto/a...................................................................  nato/a il ........…................  a .............…………....................................
e domiciliato/a   a …………………..........................….........…   (prov. di  ………………)  

in via …………......................………… n. ……… CAP …………… ( tel.………………………………………)
cellulare ……………………………………… indirizzo mail  …………………………………………………………………………     

ex...............………   matricola  n.  ..................    dell’ ex  Sicilcassa,   in atto  

in  pensione // in servizio attivo// familiare  di ______________________                                  

CHIEDE

di iscriversi a cotesto Sindacato ed all’uopo dichiara di accettare tutte le norme del suo Statuto e le deliberazioni dei suoi Organi statutari, nel rispetto della disciplina associativa,
 E  SI  OBBLIGA
a  corrispondere  a  cotesto Sindacato  il  previsto  contributo associativo di 36 €  annuali, attraverso un pagamento diretto effettuato sul conto corrente dell’Associazione tramite bonifico rotativo annuo:

BENEFICIARIO: SAFED Viale Margherita di Savoia, 91 – 90146 Palermo

BANCA: UNICREDIT     AGENZIA: Via Principe di Paternò, 168 – Palermo

IBAN: IT 23 X 02008 04662 000300152578

IMPORTO: € 36 annui 

  Distinti saluti.

     ______________________, lì ___________
                                                 Firma   ………………….………………………………………………
Il/la sottoscritto/a ___________________________________________, presa visione della informativa retro riportata, resa dal SAFED  ai sensi dell'articolo 13 del D.Lgs. 30.06.2003 n. 196,  esprime il proprio consenso per il trattamento dei propri dati personali da effettuarsi unicamente per gli scopi individuati nello Statuto del SAFED.
        ___________________________, lì ___________

         Firma    ………….…………………………………………………………
SINDACATO AUTONOMO SAFED

Viale Margherita di Savoia, 91 – 90146 Palermo - tel.-fax 091.455723  - C.F. 97092880828

INFORMATIVA ai sensi della legge sulla “PRIVACY”
Per rispettare la legge sulla “Privacy” (art. 13 del D.Lgs. 30.06.2003 n. 196 – Codice in materia di protezione dei dati personali),  si forniscono le informazioni sul trattamento dei dati personali . 
   Trattamento dei dati personali per finalità sindacale (a)  -  Premesso che, ai sensi degli  artt. 1 e 3 del vigente Statuto del SAFED,  possono chiedere di associarsi al SAFED, “”” ancorchè appartenenti a qualsiasi formazione politica  od aderenti a Confederazioni nazionali sindacali “””, i dipendenti di aziende credito operanti in Sicilia, ivi compresi quelli fruenti di indennità di accompagnamento  alla pensione o di indennità similari,   ed i pensionati  soci di fondi integrativi dell’ AGO ex esonerativi od ex esclusivi, al fine di poter fruire dell’ assistenza e dei servizi  previsti dall’ art. 2 dello  Statuto del   SAFED (a) , l’ iscritto deve fornire, all’ atto della presentazione dell’ istanza di iscrizione al SAFED, i propri dati personali (cognome,  nome,  data e luogo di nascita,  domicilio,  telefono, nonché : se  bancario in attività  di servizio : matricola, grado rivestito ed azienda di credito di appartenenza ; se pensionato: matricola, grado rivestito all’ atto del pensionamento e fondo pensione integrativo o complementare di appartenenza).

    Di conseguenza, l’ iscritto al SAFED deve esprimere espressamente il consenso per il trattamento dei propri dati personali strettamente  inerenti all’ erogazione dell’ assistenza  e dei servizi sindacali  da parte del SAFED ; in assenza di tale consenso, egli non potrà fruire dell’ assistenza e dei servizi  previsti dall’ art. 2 dello  Statuto del SAFED  . 

    Inoltre, esclusivamente per la finalità sopra indicata, i dati personali dell’ iscritto al SAFED ed il rapporto intercorrente tra lo stesso ed il SAFED sono comunicati all’ azienda di credito di appartenenza ovvero  al fondo pensione integrativo o complementare di appartenenza, ai soli fini di operare  la  ritenuta per contributo associativo  al  SAFED .  

     Titolare e Responsabili del trattamento dei dati personali   -  Al SAFED, quale unico titolare, competono le decisioni in ordine alle finalità, alle modalità del trattamento (b) dei dati personali degli iscritti  ed agli strumenti utilizzati, ivi compreso il profilo di sicurezza .    I responsabili preposti al trattamento di detti dati personali sono il sig. Di Francesco Ottorino (in atto Segretario del SAFED) ed il sig. Ruvolo Baldassare (in atto Vice Segretario del SAFED) ,  sempre e solo per il conseguimento delle specifiche finalità suindicate .
   Soggetti che possono accedere ai dati personali   -  Tali soggetti sono : i responsabili SAFED del trattamento ; i componenti del Consiglio Direttivo e del Collegio dei Sindaci del SAFED, unicamente per visionare dati personali  inerenti, necessari e funzionali all’ attività del SAFED ;  gli incaricati delle competenti Autorità e dell’ Autorità Giudiziaria . 

   Diritti dell’ interessato  -  L’ iscritto ha diritto di conoscere in ogni momento, ai sensi degli artt. 7-10 della legge sulla Privacy, quali sono i suoi dati personali trattati dai responsabili SAFED  e come sono utilizzati ; egli ha inoltre diritto di farli aggiornare, integrare, rettificare o cancellare, nonché di chiederne il blocco e di opporsi al loro trattamento.   Per l’ esercizio dei suoi diritti, nonché per informazioni più dettagliate, l’ iscritto  dovrà rivolgersi ai responsabili SAFED del trattamento.

(a)    La “finalità sindacale” è quella individuata  nel vigente Statuto, che così recita all’ art. 1 : “””costituito  in  data  20.6.1968 …….. al fine di realizzare una feconda e piena unità di intenti fra gli iscritti,  indipendentemente da ogni opinione politica e convinzione ideologica …..”””  ed all’ art. 2  : “””  Il  SAFED, attraverso la costante  azione generale e capillare dei propri Organi , si propone : 

·  di perseguire gli  scopi propri di un organismo sindacale a difesa morale e materiale dei propri iscritti ;

·  di   realizzare   la   più   idonea   utilizzazione   del   personale  degli iscritti in attività di servizio, cui   dovranno   competere  il  carico        e  la   responsabilità che il grado comporta ed il cui apporto dovrà avere il giusto peso  e riconoscimento  ;

·  di sostenere  e migliorare le prestazioni pensionistiche integrative o complementari degli iscritti al SAFED ;

·  di fornire, a mezzo di notiziario, informazioni agli iscritti   su problematiche aziendali  e legislative; 

·  di promuovere attività ricreative e culturali per i propri iscritti . 

             Ferme   le   altre   competenze  ed  iniziative   proprie  del   SAFED, quale  Sindacato, per qualsiasi problematica di carattere collettivo,   ogni  iscritto,  a  tutela  della propria posizione morale, giuridica ed economica, ha assicurata l’ assistenza del SAFED stesso in sede aziendale e, relativamente a vertenze che coinvolgano interessi generali,  in sede amministrativa e giudiziale.”””

(b)  Il  trattamento può comportare le seguenti operazioni, effettuate anche senza l’ ausilio di strumenti elettronici,  previste dall’ art. 4, comma 1, lett. a) della legge sulla Privacy : raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, elaborazione, consultazione, modificazione, selezione, estrazione, raffronto, utilizzo, interconnessione, blocco, comunicazione, conservazione, cancellazione e distruzione di dati ;  è, invece, esclusa l’ operazione di diffusione dei dati.    

